
テ ー マ 具 体 的 な 取 組 関 連 す る ゴ ー ル

楽しみながら

成長できる職場へ

・従業員のパフォーマンス向上のため、積極
的に講習受講や資格取得ができるサポー
ト体制を整備
・誰もが活躍できるよう、安全に作業でき、
個人の能力を活かせる仕組みを構築

新しい技術と

昔からの知識を

融合したサービスを

・化学物質に依存しない自然素材の塗料の
使用やペーパーレス化の推進等、自然環
境に配慮した取り組みを実施
・資源の有効活用のため、塗装やメンテナン
スを行い、建物寿命を延ばす

地域密着で

社会貢献を

・弘前さくらまつりの開催に合わせ、弘前公
園内のベンチ塗り替えボランティアへ参加
・未来を担う人材育成のために、学生のイン
ターンシップ受入れや職場見学/塗装体験
を実施

株式会社中央塗工社

当社は、経営理念である「地域に根差しお客様に頼られる存在」を体現するため、

SDGsの達成に向け、以下の取り組みを実施していくことを宣言します。

SDGsとは

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の

略称で、2015年9月に国連で採択された2030年までの国際目標。

「地球上の誰一人取り残さない」をスローガンに、持続可能な社会の

実現を目指しており、経済・社会・環境などの分野で17の目標と169

のターゲットで構成されています。
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