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『健康経営』

従業員の
健康保持・増進

・組織活力向上に資する従業員の健康を
第一に考えます。
・健康推進の取り組みとして、青森県健康
経営認定制度の認定取得、更に、健康
経営優良法人認定取得を目指します。

『CO2削減』

温室効果ガス
排出抑制に向けた
事業活動を

・環境に配慮した事業活動を推進していくた
めに、自社の温室効果ガスの排出量を算
定のうえその削減に努めます。

『社会貢献』

地域/社会が
在り続けるために

・仕事の種、雇用の種を生み出す地域/社
会への還元を念頭に、環境保全活動や防
災支援活動等について主体的に取り組ん
でいきます。

株式会社佐藤千組
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当社は、経営理念である「 『 One for all , All for one 』 」を体現するため、

SDGsの達成に向け、以下の取り組みを実施していくことを宣言します。

SDGsとは

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の

略称で、2015年9月に国連で採択された2030年までの国際目標。

「地球上の誰一人取り残さない」をスローガンに、持続可能な社会の

実現を目指しており、経済・社会・環境などの分野で17の目標と169

のターゲットで構成されています。


