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健康経営

の推進

・組織の活性化や生産性向上、企業価値
向上のためには、従業員が心身ともに健康
であることが不可欠です。健康増進、過重
労働対策、メンタルヘルス対策として教育
機会を提供するなどの健康投資を行ってま
いります。

省エネ促進

及び

自然資本の保全

・限りある資源を効率的に利用するために、
各種省エネ設備の更新や導入を積極的に
進めます。また、自然との共生を目的とした
自社環境方針を明示し、ゼロカーボンシ
ティの実現に貢献します。

災害に強い企業

であるために

・災害発生時、従業員1人1人の雇用を守
り、地域を守り、ライフラインを守るためにも
厳格な事業継続計画を策定し、有事に備
えた定例訓練を行うとともに、地域コミュニ
ティとの更なる連携強化に努めます。

株式会社東星建設

２０２３年 ２月

当社は、経営理念である「 『 確かな技術の精鋭集団 』が、『 内に信頼、外に信用 』

をモットーに創意工夫し地域社会に貢献したいと願っております 」を体現するため、

SDGsの達成に向け、以下の取り組みを実施していくことを宣言します。

SDGsとは

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の

略称で、2015年9月に国連で採択された2030年までの国際目標。

「地球上の誰一人取り残さない」をスローガンに、持続可能な社会の

実現を目指しており、経済・社会・環境などの分野で17の目標と169

のターゲットで構成されています。


