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「ダイバーシティ経営」

の推進

・老若男女等問わず、働く意志のある方々
の思いを尊重し、当社の“人財”となってい
ただくよう活躍の場を提供します。また、
個々人の能力を引き上げるための技能研
修や資格取得支援を継続的に実施します。

「環境経営」

の推進

・限りある資源というバトンを後世に繋いでい
くために、植樹による森林保全や自社製品
である再生砕石の販売促進を行うことで、
環境配慮型事業を展開していきます。

「CSV経営」

の推進

・地域の方々をはじめ皆で連携し「共に成長
していこう」という強い志があれば、小さな１
歩がやがて大きな歩みになると信じています。
出前授業や就業体験による学びの創出、
次世代人財の育成など、地域/社会と一
体となった取組みを進めていきます。

株式会社東通運輸
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当社のモットーである「 感謝の心 」を体現するため、SDGsの達成に向け、以下の取り組

みを実施していくことを宣言します。

SDGsとは

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の

略称で、2015年9月に国連で採択された2030年までの国際目標。

「地球上の誰一人取り残さない」をスローガンに、持続可能な社会の

実現を目指しており、経済・社会・環境などの分野で17の目標と169

のターゲットで構成されています。


