
テ ー マ 具 体 的 な 取 組 関 連 す る ゴ ー ル

働きやすい

職場環境づくり

社員一人ひとりの健康を第一に、人材育成
の推進や労働安全衛生の徹底に取組み、
誰もが活躍できる職場づくりを目指します。
・定期的な健康診断/福利厚生の充実
・安全衛生研修の実施

国内産原料と

安心・安全に対する

「こだわり」

国内産原料や製法にこだわり、安心・安全
を追求した菓子や珍味はもちろん、お客様の
ニーズに合わせた商品を提供してまいります。
・むしりかんかいに続くオリジナル商品の開発
・不具合の原因究明に向け、社員の報告/
連絡/相談を徹底し、再発防止に努める

これからも

優しい風吹く港町

「八戸」とともに

地元八戸に根差した企業として、地元食材
の活用や次世代を担う人材の育成に寄与し、
持続可能な地域づくりに貢献します。
・地域の小学生向けに工場見学を開催
・地域の特産物を活用した商品開発の継続

有限会社八戸十全物産

２０２３年 ３月

当社は、経営理念である「時代と共に進化し、消費者の生活の中に溶け込んで、消
費者が喜んで食べたい菓子や珍味を、社員全員の協力と知恵で世の中に提供し続
ける会社を構築する」を体現するため、SDGsの達成に向け、以下の取り組みを実施してい
くことを宣言します。

SDGsとは

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の

略称で、2015年9月に国連で採択された2030年までの国際目標。

「地球上の誰一人取り残さない」をスローガンに、持続可能な社会の

実現を目指しており、経済・社会・環境などの分野で17の目標と169

のターゲットで構成されています。


