
テ ー マ 具 体 的 な 取 組 関 連 す る ゴ ー ル

活力のある

職場づくり

・多様な人材が安心して働き活躍できるよう
に、働きがいのある職場環境の整備により
従業員の成長に繋げていくことで、高品質
なサービスを皆さまへ提供し続けます。

環境に配慮した

まちづくりの

お手伝い

・豊かな自然環境を維持するために、省エネ
ルギー/省資源への活動を積極的に推進し、
自然環境の維持にこれまで以上に注力し
ていきます。

地域から信頼される

企業へ

・地域に根ざした建設企業として、地域に密
着したイベントへの参加や協賛により、魅力
ある地域づくりに貢献していきます。
・確かな品質を追求していくとともに、組織内
のガバナンスをより一層強化し、地域から信
頼される企業を目指していきます。

弘南建設株式会社

当社は、経営理念である「みんなで作る確かな信頼 心を込めた品質管理」を体現す

るため、SDGsの達成に向け、以下の取り組みを実施していくことを宣言します。

SDGsとは

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の

略称で、2015年9月に国連で採択された2030年までの国際目標。

「地球上の誰一人取り残さない」をスローガンに、持続可能な社会の

実現を目指しており、経済・社会・環境などの分野で17の目標と169

のターゲットで構成されています。
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