
テ ー マ 具 体 的 な 取 組 関 連 す る ゴ ー ル

従業員と共に歩む

社会福祉

・従業員一人一人の多様性を尊重し、助け
合い、支え合いながら子どもたちと一緒に成
長できる職場づくりに取組んでまいります。
・高品質なサービスを提供できるよう、従業
員のスキルアップを図る様々な研修や資格
取得をこれまで以上に支援してまいります。

環境と共に歩む

社会福祉

・施設への ライトやハイブリッド車の導入
など、環境に配慮した事業活動を継続し、
持続可能な社会の実現に貢献してまいり
ます。

地域と共に歩む

社会福祉

・地域の皆さまの声に耳を傾け、関係機関と
連携しながら地域福祉の充実 発展に貢
献してまいります。
・地域の活気あふれる子どもたちの未来を実
現するため、いま私たちに何ができるのかを
考え、実践してまいります。

合同会社とわだみらい

当社は、経営理念である「 『子どもたちの、未来をつくる』 をテーマに、障害のある子もない子も、ど
んな子どもでも、健全な育成・発達を保障され、ひとつしかないその命を生涯にわたって輝かし続
ける力を育むことを目的とし、その為の人材育成、環境整備、地域創りや資源開発に関する事業
を展開していきます」を体現するため、 の達成に向け、以下の取り組みを実施していくことを宣言しま
す。

とは

（持続可能な開発目標）の

略称で、 年 月に国連で採択された 年までの国際目標。

「地球上の誰一人取り残さない」をスローガンに、持続可能な社会の

実現を目指しており、経済・社会・環境などの分野で の目標と

のターゲットで構成されています。
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