
テ ー マ 具 体 的 な 取 組 関 連 す る ゴ ー ル

従業員への

健康促進による

健全経営

・企業が健全であるためには、従業員が身
体も心も健康で在り続けることが重要です。
ヘルスケアに関する研修会の実施や、健康
増進プログラムの提供などを従業員へ提供
し、また、健康経営に関する宣言、認定取
得に努めます。

建設 推進

ｶｰﾎﾞﾝﾆｭｰﾄﾗﾙ促進

・人手不足が深刻な業界課題となるなか、
当社の技術者を若手人材へ継承していくと
とともに、 を活用した技術革新に努めま
す。そして、環境配慮型設備の導入検討
などによる省エネ推進にも努めてまいります。

地域そして社会から

必要とされ続ける

企業であるために

・地域、地域の方々、そして社会との繋がり
をより密なものにするために、自治体を含め
たコミュニティとの連携強化、女性活躍推進
にかかる地域未来人材の創造など、あらゆ
る活動を主体的に推進してまいります。

株式会社地下テクノ

当社は、経営理念である「 『礼節』 『報告・連絡・相談』 『新しいことへの挑戦』の

三つをベースに 『お客様第一主義』 を貫いて参ります 」を体現するため、 の達成

に向け、以下の取り組みを実施していくことを宣言します。

とは

（持続可能な開発目標）の

略称で、 年 月に国連で採択された 年までの国際目標。

「地球上の誰一人取り残さない」をスローガンに、持続可能な社会の

実現を目指しており、経済・社会・環境などの分野で の目標と

のターゲットで構成されています。
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