
テ ー マ 具 体 的 な 取 組 関 連 す る ゴ ー ル

「和」の結束を

大切に

活力溢れる職場

・多様な人材が能力を発揮できる職場環境
をつくるために、ダイバーシティ推進に取組み
ます。また、若手世代からベテラン世代まで
の融和を図り、社員が活き活きと働くことが
できる組織を目指します。

「くらし」のそばで

私たちができること

・地域の環境を守るため、計画的なCO2削
減に取組みます。また、環境保全に関する
取組み方針を策定し、再生可能エネル
ギーの導入を目指します。

「誇り」を守るために

・より良いものを提供するために、品質の管
理に努め、たゆみ無き改善に挑戦いたしま
す。また、地域の皆様との繋がりを大切にす
るため、社会人としての認識を自覚し、コン
プライアンスの遵守に努めます。

株式会社下舘組

当社は、経営理念である「いかなる時代にも将来を展望して、生き残れる、発展する

逞しい企業活動を目指す。」を体現するため、SDGsの達成に向け、以下の取り組みを実

施していくことを宣言します。

SDGsとは

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の

略称で、2015年9月に国連で採択された2030年までの国際目標。

「地球上の誰一人取り残さない」をスローガンに、持続可能な社会の

実現を目指しており、経済・社会・環境などの分野で17の目標と169

のターゲットで構成されています。
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