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従業員が活き活きと

働き続けるために

・従業員の人間性を大切にし、やりがいを持っ
て働くことができるよう、労働環境の整備に努
めます。従業員が自身の能力を安心して発
揮できるよう、メンタルヘルスに関する方針を
策定し、心身の健康維持に努めます。

豊かな環境を

守るために

・ビルメンテナンスのエキスパートとして、環境や
生物に優しい資材の調達を継続して行い、
全ての人々が快適に過ごせる空間を提供い
たします。地域の豊かな環境を守るため、
CO2排出量の把握/削減や、再生可能エネ
ルギーの導入を検討いたします。

地域社会の持続的

発展のために

・防災活動や食育活動など様々な社会貢献
活動を通して、地域の皆様との触れ合いを
大切にし、地域に根ざした企業を目指します。
地域資源の積極的な活用を継続し、地域
経済の活性化に寄与いたします。

育栄管財株式会社

当社は、経営理念である「時代のニーズに応えて、豊かな未来を拓く」を体現するため、

SDGsの達成に向け、以下の取り組みを実施していくことを宣言します。

SDGsとは

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の

略称で、2015年9月に国連で採択された2030年までの国際目標。

「地球上の誰一人取り残さない」をスローガンに、持続可能な社会の

実現を目指しており、経済・社会・環境などの分野で17の目標と169

のターゲットで構成されています。

２０２３年 ７月


