
テ ー マ 具 体 的 な 取 組 関 連 す る ゴ ー ル

笑顔と思いやりが

あふれる職場へ

従業員も利用者も笑顔で過ごし、仕事にや
りがいを感じられる職場を目指します。
・柔軟な勤務形態を採用
・一人一人の人権や個性を尊重できる職場
環境を整備

みんなで支えあい

協力しあえる社会へ

介護を通して、いつまでも明るく前向きに過ご
せるよう取組みます。
・誠実に仕事に向き合える人材を育成
・太陽光パネルやLEDの使用等の環境に配
慮した取組みを実施

安心して暮らせる

地域のために

地域とのつながりを大切にし、地域福祉の充
実に努めます。
・中学生の職業体験を受入れ
・施設周辺の住民や事業者と合同で防災
訓練を実施

株式会社佐々木ケアサービス

当社は、経営理念である「わたしたちは、介護事業の役割を自覚し、地域の利用者

の方々が安心してご利用できるよう、すべての社員が笑顔とまごころをお届けしま

す。」を体現するため、SDGsの達成に向け、以下の取り組みを実施していくことを宣言します。

SDGsとは

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の

略称で、2015年9月に国連で採択された2030年までの国際目標。

「地球上の誰一人取り残さない」をスローガンに、持続可能な社会の

実現を目指しており、経済・社会・環境などの分野で17の目標と169

のターゲットで構成されています。
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