
テ ー マ 具 体 的 な 取 組 関 連 す る ゴ ー ル

活き活きと

活躍できる職場へ

従業員が働きやすく、公私ともに充実した生
活が送れるような職場づくりを進めていきます。
・福利厚生の充実
・知識向上のため、積極的な研修参加や資
格取得を支援

心身ともに健康で

幸せな生活を

安心/安全なサービスを持続的に提供してい
くために、誠実に仕事に向き合います。
・ホームページで健康情報を発信
・再生可能エネルギーの導入等、環境に配
慮した取組みを実施

健やかに明るく

過ごせる地域へ

地域の人々が前向きに生活できるよう、地
域に寄り添い、社会へ貢献していきます。
・健康増進に向け職業体験や食育を実施
・リモート/訪問処方や24時間体制の電話
対応で地域医療を支える

WELL-BEING株式会社

当社は、経営理念である「地域住民および会社に携わる全ての人々が、身体的・精

神的・社会的に健康で持続的な幸福を得られるよう支援する企業」を体現するため、

SDGsの達成に向け、以下の取り組みを実施していくことを宣言します。

SDGsとは

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の

略称で、2015年9月に国連で採択された2030年までの国際目標。

「地球上の誰一人取り残さない」をスローガンに、持続可能な社会の

実現を目指しており、経済・社会・環境などの分野で17の目標と169

のターゲットで構成されています。
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