
テ ー マ 具 体 的 な 取 組 関 連 す る ゴ ー ル

信頼と安心を

提供するために

誰もが仕事にやりがいを持ち、お客様の気持
ちに寄り添える職場を整備します。
・公私の充実のために休暇取得を推奨
・キャリアアップを目指し、従業員同士の対談
や充実した研修を実施

いつまでも

活き活きと

生活するために

将来にわたって人々が健やかに過ごせるよう、
取組みを進めていきます。
・講演会等により予防医療を推進
・ やエコカーの導入、ペーパレス化等によ
り、省エネ ３ を推進

地域の健康を

支えるために

医療を通して、日々の健康管理の手助けを
し、地域課題の解決を目指します。
・災害時の医療提供のため を策定
・インターンシップを受入れ、医療に携わる魅
力を発信

医療法人済生堂

当社は、経営理念である「地域社会に信頼される病院を目指します」を体現するため、

の達成に向け、以下の取り組みを実施していくことを宣言します。

とは

（持続可能な開発目標）の

略称で、 年 月に国連で採択された 年までの国際目標。

「地球上の誰一人取り残さない」をスローガンに、持続可能な社会の

実現を目指しており、経済・社会・環境などの分野で の目標と

のターゲットで構成されています。
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