
テ ー マ 具 体 的 な 取 組 関 連 す る ゴ ー ル

お互いを認め合い

働きがいのある職場

・本園で働く職員が、教育 保育に専念でき
るよう、明るい人間関係を維持し、心身と
もに健康で働ける環境づくりに取組みます。
また、職員のスキルアップや自信に繋げられ
るよう、人材育成にも注力いたします。

個性を尊重し

成長をサポート

・子どもたちの豊かな心を育み、健やかな成
長をサポートできるよう、教育 保育環境の
整備に取組みます。様々な体験や経験を
通して子どもたちの学びを深めるため、多様
性のある教育を提供いたします。

子どもたちの

明るい未来のために

・地域の環境に配慮したこども園の運営を行
うことで、子どもたちが安心して過ごせる環
境づくりを目指します。また、地域に根ざす
こども園として、地域の皆様との交流を大切
にし、社会課題の解決に取組みます。

学校法人さつき学園
認定こども園さつき幼稚園

当社は、経営理念である「明るい環境の園生活を通じ伸び伸びとした中に道徳的な

情操を涵養し、明朗で正しく、強く、そして知性の高い、心身ともに健康な人としての

基礎を養う。」を体現するため、 の達成に向け、以下の取り組みを実施していくことを

宣言します。

とは

（持続可能な開発目標）の

略称で、 年 月に国連で採択された 年までの国際目標。

「地球上の誰一人取り残さない」をスローガンに、持続可能な社会の

実現を目指しており、経済・社会・環境などの分野で の目標と

のターゲットで構成されています。
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