
テ ー マ 具 体 的 な 取 組 関 連 す る ゴ ー ル

居心地がよく

成長できる会社へ

従業員を家族のように大切にし、安心 安全
な職場環境を整備します
・健康診断やメンタルチェックを実施
・パパ育休や有給休暇の取得を推進し、家
族や自分の時間を大切に

確かな技術を

未来まで

これまで培ってきた技術に加え、新たな技術
を取入れるなど、チャレンジをし続けます。
・ 削減に向けた取組み
・資格取得を支援するとともに、積極的に次
世代を育成

地域に誇れる

会社へ

社会の一員として、信頼され、地域へ貢献
できるよう努力します。
・ 方針について明文化
・自社周辺の企業や参加団体と合同で防
災訓練や清掃活動を実施

株式会社佐々木組

当社は、経営理念である「信頼される会社への成長」を体現するため、 の達成に

向け、以下の取り組みを実施していくことを宣言します。

とは

（持続可能な開発目標）の

略称で、 年 月に国連で採択された 年までの国際目標。

「地球上の誰一人取り残さない」をスローガンに、持続可能な社会の

実現を目指しており、経済・社会・環境などの分野で の目標と

のターゲットで構成されています。
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