
テ ー マ 具 体 的 な 取 組 関 連 す る ゴ ー ル

みんなが活躍できる

理想の職場へ

・変形労働時間 各種休暇の制定や資格
取得支援を実施し、多様な人材が能力を
活かして働ける環境を整備
・利用者も従業員も安全に過ごせるよう、き
め細やかなサービスを提供

今ある自然を

次世代へ

・ への切替に加え、再生可能エネルギー
やエコカーの導入等、環境に配慮した取り
組みを実施
・ペーパーレス化や再利用可能なカトラリーの
使用で、資源の有効活用を促進

介護を通じて

長く暮らせる街へ

・祭りや健康相談を実施し、地域とのつなが
りを深めるとともに、健康で暮らせる街づくり
へ貢献
・出前授業や職場見学を実施し、福祉に携
わる魅力を発信

社会福祉法人信青会

当社は、経営理念である「笑顔あふれる華」を体現するため、 の達成に向け、以下

の取り組みを実施していくことを宣言します。

とは

（持続可能な開発目標）の

略称で、 年 月に国連で採択された 年までの国際目標。

「地球上の誰一人取り残さない」をスローガンに、持続可能な社会の

実現を目指しており、経済・社会・環境などの分野で の目標と

のターゲットで構成されています。
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